CONFINDUSTRIA RAGUSA

i

DOMANDA DI AMMISSIONE

Ragione sociale

Partita .V.A. Codice Fiscale

Sede legale

Sedi/Stabilimenti nella provincia di Ragusa e fuori (indirizzo, telefono e dipendenti)

Dipendenti occupati nella provincia di Ragusa di cui:

Dirigenti Quadri/Impiegati Operai Apprendisti Viaggiatori

Legali Rappresentanti e rispettive cariche aziendali

Descrizione dell’attivita

L’impresa sottoscritta chiede di essere ammessa all’Assindustria Ragusa, dichiarando di accettare le norme
dello Statuto, dei Regolamenti dell’Associazione, del Codice Etico e della Carta dei Valori in dipendenza
dell'appartenenza al Sistema confederale.

Con la sottoscrizione della presente domanda di adesione si impegna a versare la quota di iscrizione “una tantum”
di € 103,29 ed a versare i contributi associativi pari allo 0,85% delle retribuzioni lorde erogate ai dipendenti, con un
minimo di € 516,46, tramite INPS, mensilmente tramite DM 10 come previsto dalla apposita Convenzione
Assindustria — INPS Ragusa.

Dichiara di essere a conoscenza e di accettare che il rapporto associativo e il relativo obbligo contributivo ha durata
iniziale di 2 anni e si rinnova tacitamente di biennio in biennio salvo disdetta nei termini e nei modi previsti
dall’art. 4 dello Statuto.

All'uopo con la sottoscrizione della presente dichiara di non aver mai ricevuto condanne penali né ha procedimenti in
corso per reati associativi di stampo mafioso, per reati contro la P.A., per reati contro la moralita, per reati di altra
natura. Dichiara altresi di non far parte contemporaneamente di Associazioni aderenti ad Organizzazioni diverse dalla
CONFINDUSTRIA e costituite per analoghi scopi.

Si allegano:
8 fotocopia del Certificato della Camera di Commercio
8 fotocopia documento di identita

Timbro e firma del Legale Rappresentante

Si prega di firmare anche nella quarta facciata
Data

TIMBRO E FIRMA DI DUE SOCI PRESENTATORI




ESTRATTO DALLO STATUTO

Art. 1 - COSTITUZIONE

E' costituita, con sede in Ragusa, I'Associazione degli Industriali della Provincia di
Ragusa - in forma abbreviata ASSINDUSTRIA RAGUSA.

L'Associazione € socio effettivo e diretto di CONFINDUSTRIA e ne adotta il logo,
abbinandolo alla propria denominazione secondo I'impostazione grafica di cui ai
Regolamenti confederali.

L'Associazione € altresi componente la Confindustria Sicilia.

Art. 3 - SOCI

Possono far parte dell'Associazione, in qualita di Soci effettivi, le Imprese che,
esercitando con organizzazione di tipo industriale, in qualsiasi forma costituite, attivita
diretta alla produzione di beni e/o servizi:
a) svolgono la loro attivita, temporanea o continua, nel territorio della Provincia di
Ragusa, anche se aventi sede in altra Provincia;
b) accettino di rispettare il presente Statuto, il Codice Etico nonché, le direttive di
carattere generale fissate dai competenti Organi sociali.
Possono altresi aderire come soci effettivi :

- le Imprese esercenti l'attivita di terziario avanzato e servizi professionali.

- le Imprese artigiane che svolgono attivita produttive;

- 1 Consorzi di produzione di beni e servizi composti dalle Imprese di cui al 1° comma

0 anche da Imprese artigiane,;

- le Cooperative di produzione di beni e servizi, previo parere favorevole

di Confindustria;
- le imprese non private che operano nei settori di mercato in via di liberalizzazione o il
cui capitale sia detenuto in misura superiore al 20% da soggetti pubblici o nelle quali il
soggetto pubblico gode di diritti speciali o della possibilita di nominare e/o controllare gli
Organi gestione in tutto o in parte; al complesso delle imprese non private che abbiano
aderito dopo l'entrata in vigore del presente Statuto non puo essere attribuito piu del
10% del totale dei voti assembleari dell’Associazione. A tale limitazione dell’elettorato
attivo, corrisponde I'applicazione di proporzionate aliquote contributive;
L'Assemblea, su proposta del Consiglio Direttivo, pud ammettere inoltre, in qualita di
Socio, stabilendone modalitda e condizioni, Gruppi composti da non meno di cinque
Imprese merceologicamente omogenee, non rientranti nelle fattispecie previste a livello
confederale, che svolgono la loro attivita nella Provincia di Ragusa, i cui Statuti e
Regolamenti siano compatibili con quelli dell’Associazione.
L'Assemblea, su proposta del Consiglio Direttivo, pud ammettere infine, in qualita di soci
aggregati e stabilendone modalita e condizioni, altre realta imprenditoriali, purché, siano
complementari, affini e/o raccordati con gli interessi dell'’Associazione ed il numero non
snaturi le caratteristiche organizzative della rappresentanza istituzionale della
Associazione stessa e non abbiano i requisiti per essere ammessi come soci effettivi.
In qualita di soci aggregati possono inoltre aderire imprese o societa che esercitano
temporaneamente attivita nella Provincia di Ragusa e la loro adesione ha validita fino a
guando non verra conclusa. | soci aggregati sono esclusi dal diritto di voto e di carica,
salvo I'assunzione di cariche in seno agli Organi di una eventuale specifica sezione soci
aggregati ove istituita e [l'assunzione della carica di componente di Organi
dell’Associazione su nomina della specifica Sezione soci aggregati ove costituita.



Art. 4 - DOMANDA DI AMMISSIONE E DURATA DEL RAPPORTO ASSOCIATIVO

Le Imprese di cui all'art.3 devono presentare espressa domanda di ammissione al
Presidente dell'Associazione, sottoscritta dal Legale Rappresentante, contenente la
dichiarazione di accettazione delle norme e degli obblighi derivanti dal presente Statuto,
dal Codice Etico confederale e dalle decisioni assunte dagli Organi associativi, e devono
dare piena affidabilita sotto il profilo legale e morale, anche con riferimento al Codice
Etico confederale.

Nella domanda devono, inoltre, essere indicati:

- le generalita del titolare o legale rappresentante;

- la natura dell'attivita esercitata;

- l'ubicazione dell'impresa;

- il numero degli addetti;

- quant’altro richiesto dall’Associazione.

Sulla domanda di ammissione, acquisito il parere del Presidente della Sezione
Merceologica relativa anche in merito ai profili personali e professionali dei
rappresentanti dell'lmpresa, si pronuncia a maggioranza dei votanti il Consiglio Direttivo
che assegnera I'lmpresa alla Sezione di appartenenza.

In caso di rigetto della domanda di ammissione da parte del Consiglio Direttivo é
possibile all'lmpresa ricorrere ai Probiviri entro 30 giorni dalla comunicazione di non
ammissione.

I Soci vengono iscritti nel Registro delle imprese tenuto dalla CONFINDUSTRIA, che
certifica ufficialmente e ad ogni effetto organizzativo l'appartenenza dell'impresa al
sistema.

L'adesione decorre dalla data di accettazione per due anni consecutivi a decorrere
dall’'anno sociale di iscrizione fino al 31 Dicembre delllanno successivo e si intende
tacitamente rinnovata di biennio in biennio se non viene data disdetta dall’Associato con
lettera raccomandata entro il 30 Settembre di ogni biennio. Le dimissioni hanno effetto
immediato con la permanenza dei soli obblighi contributivi.

Il cambio di ragione sociale non estingue il rapporto associativo.

Art. 5 - DIRITTI ED OBBLIGHI DELLE IMPRESE ASSOCIATE

L'adesione all'Associazione comporta per le Imprese il diritto di:

a) ricevere tutte le prestazioni di rappresentanza e di servizio erogate dall'Associazione,
nonché quelle che discendono dall'appartenenza al sistema confederale, in conformita ai
Regolamenti confederali;

b) esercitare i diritti di partecipazione, intervento, discussione, elettorato attivo e
passivo;

c) attestazione, quando in regola con i requisiti prescritti, della loro appartenenza al
sistema;

d) fregiarsi del logo e dellemblema dell’Associazione/Confindustria nei limiti e nel
rispetto delle modalita previste dalle norme del Sistema,;

e) applicare le Convenzioni stipulate dall’Associazione e dal Sistema.

A fronte di tali diritti, I'adesione all'Associazione comporta l'obbligo per le Imprese di
osservare il presente Statuto, il Codice Etico confederale nonché, di:

a) osservare le deliberazioni adottate dai competenti Organi statutari comprese le
direttive in materia sindacale, [l'applicazione degli accordi sindacali stipulati
dall’Associazione stessa e dalle altre componenti il sistema;

b) versare i contributi associativi, di cui all'art. 6, secondo le modalita e nei termini
fissati dal Consiglio Direttivo e dalle altre componenti del sistema;



c) fornire gli elementi, le notizie e i dati, di carattere non riservato, che siano ad essi
richiesti nell'ambito delle attribuzioni dell’Associazione stessa e nell'interesse generale
della imprenditoria rappresentata,;

d) attenersi ai comportamenti dovuti in conseguenza della sua appartenenza al sistema
confederale. In particolare non deve fare parte contemporaneamente di Associazioni
aderenti ad Organizzazioni diverse dalla CONFINDUSTRIA e costituite per analoghi scopi.
Assindustria Ragusa promuove il completo inquadramento delle imprese proprie
associate nelle Associazioni di Categoria, anche attraverso la stipula di convenzioni di
inquadramento, secondo gli schemi tipo elaborati in sede confederale.

Art. 6 - CONTRIBUTI ASSOCIATIVI

I Soci sono tenuti a corrispondere all'Associazione una quota di iscrizione "una tantum”
all'atto dell'accettazione della domanda di adesione, nonché un contributo annuale, nella
misura e secondo i criteri determinati dal Consiglio Direttivo.

La delibera contributiva si intende confermata di anno in anno tacitamente se non
modificata. Il Consiglio Direttivo puo deliberare contributi diversificati per Sezioni o per
particolari categorie di imprese o per specifiche eccezionali situazioni.

Le Imprese associate sono tenute a far conoscere all’Associazione, entro il 30 Gennaio di
ciascun anno, il numero medio dei dipendenti durante I'anno precedente, I'ammontare
delle retribuzioni corrisposte ai dipendenti e gli eventuali altri dati stabiliti dal Consiglio
Direttivo ai fini della determinazione della quota sociale annua.

Il Consiglio Direttivo stabilisce altresi le modalita di riscossione dei contributi.

Le sezioni merceologiche, il Gruppo G.l., il Comitato P.l., possono deliberare appositi
contributi straordinari, per specifiche attivita o programmi, a carico dei soggetti
rappresentati dagli Organismi deliberanti.

L'esercizio dei diritti sociali spetta ai Soci regolarmente iscritti e al corrente con il
versamento delle quote sociali.

Durante la vita dell’Organizzazione non possono essere distribuiti agli associati, neanche
in modo indiretto, eventuali utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale,
salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla Legge.

Art. 14 - ATTRIBUZIONI DELL'ASSEMBLEA

L'Assemblea dei Soci nella sua riunione ordinaria discute ed approva il bilancio
consuntivo dell'anno precedente e il bilancio preventivo dell'esercizio in corso e le relative
relazioni del Presidente e del Collegio dei Revisori.

Sono inoltre attribuzioni dell'Assemblea:

a) I'elezione del Presidente, dei quattro Vice Presidenti, di n. 2 componenti il Consiglio
Direttivo, dei Probiviri e del Collegio dei Revisori Contabili effettivi e supplenti;

b) le modifiche allo Statuto dell'’Associazione a norma dell'art. 34 del presente Statuto;
c) lo scioglimento dell'’Associazione a norma dell'art. 35 dello Statuto medesimo;

d) la determinazione delle direttive generali da seguire nello svolgimento dell'attivita
associativa;

e) la deliberazione su ogni altra questione sottoposta al suo esame dal Presidente;

f) l'adesione ad altre Associazioni ed Enti, a norma dell'art. 1;

g) la nomina eventuale di un Presidente Onorario.
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In ossequio al disposto dell'art.13 del D.Lgs 196/2003, Vi informiamo che i dati
richiesti all’atto dell’iscrizione ed ogni altro dato raccolto nel corso del rapporto
associativo verranno inseriti nella nostra banca dati finalizzata a gestire il rapporto
associativo sotto ogni profilo.
Il trattamento potra effettuarsi con o senza l'ausilio di mezzi elettronici o comunque
automatizzati e comprendera, nel rispetto dei limiti e delle condizioni posti dall’art.11
del D.Lgs. 196/2003, tutte le operazioni o complesso di operazioni previste dagli art.
2 e 4 del D.Lgs. 196/2003 e necessarie al trattamento in questione, ivi inclusa la
comunicazione e la diffusione dei dati, anche tramite il sito Internet dell’Associazione,
nei limiti e con le modalita di seguito indicate.
Si ricorda che per poter procedere alle suddette comunicazioni e diffusioni non é
richiesto alcun consenso espresso dell'interessato:

se i dati provengono da pubblici registri, elenchi, atti o documenti conoscibili

da chiunque;

se i dati sono relativi allo svolgimento di attivita economiche.
Cio premesso Vi informiamo che i dati da Voi fornitici saranno comunicati e diffusi
alle aziende associate, a Confindustria, ad altre componenti del Sistema
confindustriale, nonché, eventualmente, ad organismi esterni interessati al mondo
imprenditoriale e a contatti con le imprese.
Il consenso espresso resta necessario per la gestione del dato relativo all’adesione ad
Assindustria Ragusa, organizzazione territoriale del sistema Confindustria,
considerato, ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. 196/2003, un dato sensibile.
Restano, ovviamente impregiudicati i diritti a Voi riconosciuti dall’art. 7 del D.Lgs.
196/2003 (aggiornamento, rettifica, cancellazione, ecc.).
Titolare del trattamento e Assindustria Ragusa in persona del Presidente pro
tempore.
Preso atto dell'informativa resami in ordine alle modalita e finalita di trattamento dei
dati conferiti al momento dell'iscrizione dell'azienda da me rappresentata autorizzo
Assindustria Ragusa al trattamento dei dati conferiti per tutti gli scopi ed i fini
individuati nell'informativa medesima.

Timbro e firma del Legale Rappresentante

Data,




ARCHIVIO "REGISTRO IMPRESE ASSOCIATE"
Scheda di aggiornamento (*)

Ragione sociale

Sede

Via n. Tel. Fax

Formagiuridica

Tipo di Impresa: industriale (SI) (NO) - artigiana(Sl) (NO)

L egale Rappresentante

Ruolo del L.R.: Ammin. Unico () - Ammin. Delegato ( ) - Socio Amministratore ()

Presidente ( ) - Altro

nato a Prov. il

domiciliato a inVia n.

Tel. Privato cellulare

Delegato a rappresentare I’ mpresa nei rapporti con I’ Associazione:

Cognome e Nome:

Ruolo del Delegato: Procuratore Generale ( ) — Membro del CdA () —Direttore () —
Amministratore ( ) —Institore ( ) —Dirigente ( )

Attivita d'impresa e prodotti/servizi

Codice AttivitaISTAT

Stabilimento a

Via Tdl.

Tot. Dipendenti oggi FrExxkrxkxx media (**)

di cui a Contratto Nazionale Dirigenti n.

impiegati n. operai n. apprendisti n.




Contratto Collettivo Naz.le applicato

Retribuzioni lorde INPS (**) (DM 10)

Fatturato (**) € Previsto (***) €
Iscrizione CCIAA di n.

Posizione assicurativa INAIL n. Numero distintivo INPS
Codice Fiscale P.IVA

Cassa I ntegrazione Guadagni (numero ore (**)

Consulente del Lavoro Tdl.
Commercidista Tel.
Legale o atro consulente Tel.

Attivita di Commercio estero:

Materiali importati e valore complessivo

Mercati di approvvigionamento

Prodotti esportati

Mercati di destinazione

Fatturato estero (**)

Fatturato estero previsto (***)




E-MAIL:

Dotazione INTERNET: (SI) SITO

A BREVE () (NO)
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(*) Il sottoscritto, nella sua qualita di Legale Rappresentante della Ditta trasmittente, esprime il consenso
al trattamento dei dati indicati nella presente scheda in aggiornamento a quelli gia posseduti da
ASSINDUSTRIA RAGUSA, per lefinalita allo stesso note. Resta inteso che, per i dati hon espressi,
I'Associazione riterra validi a tutti gli effetti quelli precedentemente inseriti nell'archivio "Registro
Imprese Associate”.

Data Timbro e Firma

(**) Anno precedente rispetto alla data di compilazione
(***) Anno successivo rispetto alla data di compilazione



